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Parcs: 14% du territoire !

Le 28 aolt a été un grand jour pour les
parcs suisses: deux parcs ont regu le
Label de ,Parc d'importance nationale“
et sept autres sont maintenant candidats
a ce méme Label.

En comptant le Parc National Suisse, |l
y a désormais quatre parcs en phase de
gestion et 14 candidats se trouvent dans
la phase de création.

Seulement deux ans aprées la révision de
la Loi sur la Protection de la Nature et du
paysage (LPN) on trouve en Suisse 18
parcs qui sont reconnus, au minimum
comme candidat. Cet incroyable succes
n'aurait pas été possible sans
'engagement profond de tous les
participants aux projets. Toutes nos
félicitations !

Jetons un coup d'oeil aux statistiques:
les 18 parcs et candidats sont distribués
dans 11 cantons, 268 communes y sont
ainsi impliquées. Leur surface totale est
de 5750 km?, ce qui représente 14% du
territoire national.

Seul bémol: il faudra vraisemblablement
patienter encore quelque temps pour
qu’un second parc national voie le jour.
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Wildnispark Ziirich Sihlwald

Charte des parcs naturels

Depuis quelques jours, les ,Lignes
directrices relatives a la charte d'un parc
naturel régional” sont consultables sur le
site Internet de 'OFEV.

Beaucoup des demandes du Réseau ont
été prises en compte lors de la révision.
Il reste pourtant encore quelques
passages peu clairs, notamment dans
les chapitres 4.2 ,Vue d’ensemble de la
planification sur 10 ans “ et 4.3 ,Controle
des résultats et évaluation .

Enfin, nous devons faire avec les outils
qui sont a notre disposition...

L'OFEV mettra en ligne courant
septembre le manuel pour I'utilisation du
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Label de ,Parc suisse “ ainsi que les

lignes directrices pour le Label Produit.

Ancolie des Alpes

Année de la biodiversité

2010 a été déclarée année internationale
de la biodiversité. C’est une excellente
occasion pour les parcs et projets de
parcs de présenter ce qu'ils offrent dans
le domaine de la protection des especes
et biotopes.

L’Académie  suisse des sciences
naturelles (scnat) mettra sur pied cet
automne une plateforme Internet
officielle pour cet ,International Year of
Biodiversity* (IYB). Il est d’ores et déja
possible d’annoncer vos activités et de
s’abonner a la newsletter concernant
cette année particuliere a [Il'adresse
biodiversity@scnat.ch.

La Congrés Nature qui aura lieu a Bale
en février 2010 est également consacré
a la diversité biologique. Le Réseau s’est
d’ailleurs proposé d'y diriger un atelier
sur le théme de «Parcs naturels —
Hotspots de la biodiversité.

Il pourrait aussi avoir un certain intérét a
ce que les parcs et projets de parcs
profitent de la journée internationale des
parcs — le 24 mai prochain — pour mener
une action d’information concernant la
biodiversité.

Toutes idées et propositions de votre
part sont bienvenues !

Vacances Nature 2010

L’année prochaine, les parcs et
candidats pourront bénéficier de la
campagne de marketing de Suisse
Tourisme. A ce sujet, le Réseau vous a
fait parvenir, en ao(t, les documents
pour l'inscription & une offre forfaitaire. Il
est également possible de participer au
concours ,WWF-Naturreisen-Tipps“ et
de profiter ainsi de ce canal
d’'information. Le délai pour s'inscrire
pour l'offre forfaitaire ainsi que pour le
concours est fixé au 30 Novembre 2009.

Projet Innotour

Le questionnaire aux membres du
Réseau sur les possibles champs de
travail du projet Innotour concernant le
tourisme dans les parcs suisses a
montré les tendances suivantes:

14 des 18 parcs en phase de gestion /
création ont répondu au questionnaire,
tout comme 2 projets de parc.

Le projet Innotour n'est, ni pour le Parc
National ni pour le Wildnispark Zdirich
Sihlwald, d’'un énorme intérét puisque le
tourisme ne fait pas parti de leur priorité,
contrairement aux parcs naturels
régionaux. Ces derniers sont tout a fait
intéressés  (sauf la Réserve de
Biosphere de I'Entlebuch qui, déja active
depuis 10 ans, posséde une certaine

expérience).
Ci-dessous, les pourcentages (par
rapport au maximum des points

possibles) obtenus par les différents
champs de travail:

A Stratégie 71%
B Coopération Tourisme-Parcs 71%
C Communication interne 64%
D Développement des offres 77%
E Echange d’expériences 74%
F Chaines de valeur ajoutée 79%
G Relations publiques 64%
H Contréle de qualité 79%
I Contréle du succes 74%

En résumé, il y a un réel intérét pour
chacun des champs de travail esquissés.




